A COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA — COREME

I. Carta Aberta dos Residentes do Hospital Universitario Presidente Dutra

Prezados,

Nos, alunos do programa de Residéncia Médica de Cirurgia Geral e Ortopedia
do Hospital Universitdrio Presidente Dutra, servimo-nos da presente carta para que

algumas questdes decorrentes da falta de médicos anestesiologistas sejam avaliadas pela

COREME.
O Cédigo de Etica Médica determina que ¢ Direito do Médico:

III - Apontar falhas em normas, contratos e praticas internas
das instituicées em que trabalhe quando as julgar indignas do
exercicio da profissdo ou prejudiciais a si mesmo, ao paciente
ou a terceiros, devendo dirigir-se, nesses casos, aos orgaos
competentes e, obrigatoriamente, a comissdo de ética e ao

Conselho Regional de Medicina de sua jurisdi¢do.

XV - O médico serd soliddrio com os movimentos de defesa da
dignidade profissional, seja por remuneragdo digna e justa, seja
por condigdes de trabalho compativeis com o exercicio ético-

profissional da Medicina e seu aprimoramento técnico-

cientifico.

Deste modo, inicialmente deixamos registrado que a maioria das situagdes que
serdo elencadas, bem como a insatisfagdo dos residentes, ja foram informadas para os
Staffs do hospital em questdo, para o diretor da COREME (Dr. José Pereira Guara) ¢
para a superintendente do HUUFMA (Dra Joyce), entretanto, ndao houve retorno ou
posicionamento a respeito do assunto em comento. Ademais, cumpre-nos salientar que

qualquer esbogo de insatisfagdo ¢ respondido com represalia por parte dos referidos
Staffs.

E de conhecimento de todos os chefes das especialidades cirurgicas ¢ da
anestesiologia a insatisfagdo dos residentes acerca da falta de uma equipe completa de
médicos anestesiologistas no Hospital Universitario. Desde o dia 16/02/2023, o Hospital

Universitario est4 trabalhando com uma nova empresa de ancstesiologia que nao dispoc




de uma equipe formada, disponibilizando apenas um ou, no maéximo, dois
anestesiologistas por turno. Além disso, a maioria dos médicos pagos para tal servigo
ndo dispunha de expertise para executa-lo, pondo em risco, por incontaveis vezes, a vida
dos pacientes submetidos a procedimentos cirirgicos, além do risco inerente a cirurgia.
Primariamente, o mapa cirtrgico do hospital que antes da data mencionada contava com
aproximadamente 30 (trinta) cirurgias por dia. Apds a entrada da nova empresa, devido a
quantidade de anestesiologistas disponiveis, uma quantidade abissal de cirurgias foram suspensas
diariamente. Para evitar tamanha quantidade de suspensdes, hoje, 0 mapa cirirgico dispde de 04

(quatro) cirurgias por dia, ou seja, houve uma redugio de 90% do volume de cirurgias do
Hospital Universitério.

Desta forma, destaca-se a divergéncia com a clausula sétima do contrato padrdo de
matricula no Programa de Residéncia Médica do Hospital Universitério:

Clausula sétima - O programa de Especializagdo de que trata o presente
Contrato de Matricula compreendera um minimo de 10% (dez
por cento) e um maximo de 20% (vinte por cento) de sua carga
horaria em atividades teorico-praticas, sob a forma de sessoes
atualizadas, semindrios, correlagdes clinico-patologicas ou

outras, de acordo com o programa pré-estabelecido, consoante

dispoe o art. 5°, § 2°da Lei 6.932/1981 e suas alteragoes.

Outrossim, conforme a clausula exposta acima, o PRM das especialidades cirargicas deve
compreender 80% (oitenta por cento) de atividades praticas, porém a maioria das especialidades
cirGrgicas estdo sofrendo um infortinio irrepardvel com tamanha redugdo do mapa ciriirgico.
Além disso, deve-se ressaltar que o comprometimento do aprendizado vai de encontro com o que

temos de mais importante dentro de um Programa de

Especializagdo e que ¢ irreparavel: o tempo, pois ao final do periodo de contrato, os residentes

receberdo o titulo de especialista na drea em que estdo matriculados.

Desta forma, imperioso se faz destacar, que consoante preceitua o art. 13 do
Regulamento Interno da Residéncia Médica:




Art. 13. As atividades do PRM serdo realizadas sob a
orientagdo de um preceptor, médico, portador de titulo de
especialista, que realizard as atividades de ensino, junto aos

médicos residentes, devidamente designado no Projeto

Pedagogico do Programa.

Insta frisar, que sdo inGmeras as consequéncias emocionais que as circunstancias
em comento causam em cada um de nés enquanto profissionais da drea da saude, uma
vez que, no ato da inscrigdo para participar do referido programa, acreditivamos que
contariamos com o pleno funcionamento das atividades praticas, tal qual disposto no
Regulamento Interno da Residéncia Médica. Entretanto, nos deparamos com situagoes

em que, por inGmeras vezes, estamos completamente prejudicados, sem qualquer
retorno das chefias.

Isto posto, enumeramos alguns pontos para serem avaliados:

1. Solicitamos a regularizagdo da equipe completa de anestesiologia com

celeridade, tendo em vista o prejuizo ja ocasionado a todos os residentes;
Solicitamos o retorno da quantidade de cirurgias ocorridas previamente, visto
que ha dias em que as especialidades que operavam 4 (quatro) cirurgias por dia,
ndo estdo operando nenhuma;

Que seja analisada a expertise dos profissionais de anestesiologia que assumirdo
os plantdes no centro cirargico, pois como ja foi exposto, tal falha pode gerar
danos irreparaveis aos pacientes;

Que seja observada de forma integral pela chefia o Regulamento Interno da
Residéncia Médica, tendo em vista estarmos lidando diariamente com a vida de

seres humanos, bem como observar o que dispde o Cddigo de Etica Médica,




segundo o qual: “O alvo de toda aten¢do do médico é a saude do ser humano,

em beneficio da qual deverd agir com o mdximo de zelo e o melhor de sua
capacidade profissional .

Ante o exposto, tendo em vista que 0 COREME tem como objetivos: a) Zelar
pela qualidade da residéncia médica do HU-UFMA; b) Rever periodicamente os
PRM’s, apreciar as alteragdes existentes em novas propostas dos programas, sugerindo,
se necessario, modificagdes para adequa-las aos padrdes de ensino da Instituigdo ¢ a

legislagio vigente; ¢) Extinguir PRM’s considerados insatisfatorios; d) Solicitar

credenciamento de Programas junto a

Comissdo Nacional de
Médica/CNRM;

Residéncia
¢) Coordenar ¢ supervisionar a execugio dos PRM’s; f) Envidar esforgos junto aos
¢ )

orgios competentes, para obtengio de recursos necessarios a execugdo dos PRM’s.

Contamos com o apoio do mesmo nesta questdo a fim de sanar tais apontamentos

e em forma de discordancia de todos os problemas ja elencados,

todos os residentes
das especialidades cirtirgicas se afastario das suas atividades até a completa

resoluciio da problematica exposta. Além disso, solicitamos uma resposta formal

da COREME em 48 (quarenta e oito) horas sobre o prazo de regulariza¢io da

equipe de anestesiologia do Hospital Universitario Presidente Dutra.

Sao Luis-MA, 10 de Maio de 2023.
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