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A Sua Exceléncia Senhor,
AXINHO JUSSARA
Presidente da Camara Municipal de Turiacu/MA

Assunto: Encaminhar Projeto de Lei

Excelentissimo Senhor Presidente,

E com satisfacio que cumprimentamos os Ilustres Membros desta Egrégia
Camara dc Vereadores, oportunidade em que comunicamos o envio de Projeto de Lei
que autoriza a contratagio de pessoal por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

O Municipio de Turiacu tem o dever e a responsabilidade de manter os
servicos publicos sem intertupgio, atendendo a populagio de forma célere e
equanime. E para cumprir com esta obrigagio legal, necessita de cotrpo técnico
qualificado e em quantidade suficiente, a fim de realizar todos os servigos que sdo
oferecidos a municipalidade.

Nesse sentido, é de conhecimento amplo que a investidura em cargo ou
emprego publico depende de aprovagio prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego,
nos termos do inciso 11 do artigo 37 da Constituigao Federal.

Excetua a Lei Maior, entretanto, no seu inciso IX do artigo 37 que: “a /i
estabelecerd os casos de contratagio por lempo determinado para alender a necessidade lempordria de
excepeional interesse piblice”. Assim, hd autorizagdo para contratacio, dispensado de
concurso publico, em casos excepcionais devidamente justificados.

Para atender as necessidades de funcionamento da maquina publica e
obedecer aos ditames da lei, solicita-se autorizagio pata contralagio por tempo determinado
para atender a necessidade femporiria de excepeional interesse priblico.

Com efeito, a excepcionalidade e a temporariedade, que justificam a
contratacio temporiria, cstio bem delineadas nas hipéteses trazidas pelo presente
projeto de lei, na medida em que se vinculou a contratagio a situacdes de necessidade
¢ interesse puablico.

Deste modo, convictos da enorme necessidade e interesse publico na
aprovagio do referido projeto, requeremos que o Projeto de I.¢i em tela seja analisado
obedecendo as diretrizes do Regimento Interno desta Augusta Casa.
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Isto posto, recorremos aos nobres parlamentares dcssa Casa Legislativa,
R [A e, em ato

para seja o presente APR
continuo, transformado em Lex

Desde ji antecipamos nossos agradecimentos e reiteramos nossos
protestos de elevada estima e distinta consideragdo, extensivo aos seus pares.

Atenciosamente,

Turiagu/MA, 16 de levereiro de 2024.
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MENSAGEM DE LEI - 01/2024
CONTRATACAO TEMPORARIA

Senhor Presidente, com os cordiais cumprimentos de costume, fago uso deste
cxpediente para encaminhar a esta Casa de Poder o presente Projeto que visa anilise e devida
aprovagio, do Projeto de Lei que “Disp6e sobte a contratagao temporiria de servidores, e
da outras providéncias”.

Cumpre destacar que, em regra, as contratagdes de pessoas para trabalhar na
Administra¢iao Publica, deve ser realizada mediante concurso publico de provas ou de provas
e dtulos, conforme prevé o artigo 37, inciso II, da CF.

A contratagdao temporiria ocorre quando a Administragio Publica necessita de
um determinado namero de servidores, para atender uma demanda de urgéncia e de interesse
publico, de modo que, nem sempre o poder piblico pode esperar pela realizagio de um
concurso publico, em vista a urgéncia da situagdo, por absoluta e comptrovada necessidade
temporaria de excepcional do servigo/interesse piblico. A estes casos a CF previu, no art.
37, IX, a chamada contratacio por tempo determinado.

Excepcionalmente, a Constituicio Federal prevé duas hipiteses de
contratagdes, quais sejam: nomeagbes para cargos em comissio de livre nomeacio e
cxoneracio (art. 37, IL, CF) ¢ a contratagdo temporiria para suprir necessidade de interesse
publico (artigo 37, IX, da CF).

Considerando a autonomia municipal, € sem contrariar o limite exposto na
Constitui¢io Federal, faz necessirio que o Municipio de Turiagu atualize sua legislagio de
contratagio de pessoal, de modo que regulamente melhor o artigo 37 da CF, a qual deveri
prever as hipéteses em que a contratagio pode ocorrer, que autorize a contratagio, seu
prazo/tempo de duragio maximo, possibilidade de renovagio de contrato, excepcionalidade
do interesse publico em espécie etc.

As contratagdes serdo feitas com base no permissivo legal constante deste
Projero de Lei, bem como com espeque no art. 37, IX, da Constituigao Federal.

Assim, com base nessas razbes postas i vista, fundamentamos e apresentamos
este Projeto de Lei Legislativo e solicitamos aos nobres Vereadores que deliberem pela sua
aprovagao. -

-

Turiagu/MA, 26 de Abril de 2023, GABINETE DO PREFEITO.

Edésio Jodo Cavalcanti.
PREFEITO DE TURIAGU/MA. )
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N«ﬂj?/ZOZi

Dispoe sobre a contratagio pot tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse
publico no Municipio de Turiagu (MA),
nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituigdio Federal, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Turiagu (MA), no uso das atribuicoes que lhe
confere a Lei Orginica do Municipio, e nos termos do que disciplina o inciso IX do
art. 37 da Constituicdo Federal, remete a apreciagio desta Augusta Cimara de
Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporiria de excepcional interesse
ptiblico os Orgios da Administracio Publica Municipal poderio efetuar contratacio
de pessoal por tempo determinado, nas condicdes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporatia de excepcional interesse
publico, para fins desta Lei, aquela que comprometa a prestacao continua e eficiente
dos servigos proprios da administracio e que nio possa ser satisfeita com a utilizacao
dos recursos humanos que dispée a Administracio Publica Municipal, ou que nio
justifique a criagdo ou provimento de cargos.

§ 1° Caracterizam-se como de necessidade temporiria de excepcional
interesse publico as seguintes hipéteses:

1. Assisténcia a situagdes de calamidade publica oficialmente reconhecidas
pelo Poder Pubico;

I1. Combate a surtos endémicos;

III. Atividades de saide puablica, nas dreas-fim ou meio, nas hipéteses de
calamidade publica decretada pelo Poder Publico;

IV. Admissio de professor provisorio, substituto ¢ professor vinculado a
convenio com outros Poderes ou esferas de Administracio;

V. Atender o cumprimento de obrigagdes estabelecidas em convénios,
acordos, programas e demais ajustes firmados pelo municipio, com as diversas esferas
governamentais da Uniao, Estados e Municipios, bem como, de outros orgaos de
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administraciio direta, indireta e filantropica, visando o desenvolvimento de servigos
de assisténcia social, saude, educacio, esporte e lazer, por prazo determinado;

VI Atividades relacionadas a rotina administrativa nio contempladas na
lei de estrutura do municipio;

VIL Suptir caréncias emergenciais nas dreas de logistica dos 6rgaos e
entidades da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal;

VIII. Advidades relacionadas com encargos temporarios de obras e
servicos de engenhatia;

IX. Manutencio ¢ normalizagio da prestacio de servigos publicos
essenciais 2 comunidade, quando da auséncia coletiva do servico, paralisacio parcial
ou suspensio das atividades por servidores publicos, por prazo superior a dez dias, e
em quantitativo limitado ao numero de servidores que aderiram a0 movimento;

X. Combate a emergéncias ambientais, na hipotese de declaragio, pela
Scerctaria Municipal do Meio Ambiente, da existéncia de emergéncia ambiental na
regiao especifica;

XI. Admissio de professor € demais profissionais da educagao para suprir
demandas decorrentes da expansio das instituigoes municipais de ensino;

XII. Admissio proviséria para o exercicio de funcbes e agoes
indispensiveis ao andamento ou exercicio da Administracio Publica Municipal e
afastamentos temporarios de servidores publicos, prevista no Estatuto dos Servidotes
Publicos;

XIT1. Admissio de profissionais da arca de saide para atender a
necessidade de excepcional interesse publico a realizar atendimentos clinicos,
ambulatorias ¢ hospitalares’em regime de escala de plantao ou em carga horaria a ser
definida scgundo os critétios de interesse da Administragdo Piblica Municipal;

XIV. Nimero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos
servicos publicos essenciais, desde que nao haja candidatos aprovados em concurso
publico aptos a nomeagdo, ficando a duragio dos contratos limitada ao provimento
dos cargos mediante concurso piblico;

XV. Caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou
emergenciais que ndo justifiquem a criagdo ou o provimento de cargos, dentre as
quals:

a) as desenvolvidas no ambito dos projetos especificos de defesa do meio
ambiente;
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b) as decorrentes de aumento desproporcional dos servicos de assisténcia
a infancia e adolescéncia e atendimento socioeducativo aos adolescentes em conflito

com a lei;

¢) as que tenham por objeto técnicas especializadas, no ambito de projetos
de cooperagio com prazo determinado, implementados mediante acordos e
convenios, desde que haja em seu desempenho, subordinacio do contratado a 6rgaos
ou entidade publica;

d) as que tenham por objeto servicos especializados de tecnologia de
informacio, de comunicacio e de revisio de processos de trabalho, que se
caracterizem como projetos especificos criados por prazo determinado; e

e) as que tenham por objeto a realizagio de temporadas artisticas de
musica ou danca.

XVL Qutros casos autorizados por lei, desde que justificada a necessidade
¢ urgéncia do servico;

§ 2°. A contratagao de professor substituto a que se refere o inciso IV far-
se-a, dentre outros motivos, para suprir a falta de docente da carreira, decorrente de
exoneracao ou demissdo, falecimento, aposentadoria, afastamento para capacitacio,
atastamento ou licenca de concessao obrigatoria, ou qualquer outro motivo justificado
capaz de comprometer a continuidade dos servigos prestados.

Art. 3°. A contratagio de que trata esta Lei sera feita mediante processo
seletivo a ser disciplinado por meio de Decreto.

§1°. A contratagido para atender as necessidades decorrentes de urgéncia,
perigco iminente, calamidade publica ou de emergéncia ambiental prescindira de
processo seletivo.

§2° Nio preenchidas todas as vagas necessarias, o recrutamento dos
candidatos podera ser realizado mediante chamada publica, observado o prazo de
validade do cerrame ¢ os critérios de habilitacio consranres no Fdital.

Art. 4°, As contratagoes poderio ser feitas por tempo determinado, pelo
prazo de até 12 (doze) meses, a depender da necessidade do servico e do interesse
publico, podendo ainda ser prorrogados, quantas vezes forem necessatias desde que
nao excedam 24 (vinte e quatro) meses e, desde que subsista os motivos que ensejaram
a contratacao.

§1°. Podera haver prorrogacio dos contratos quando a contratagio se der
por prazo inferior ao limite minimao estabelecido no apas deste artigo, respeirada, em
qualquer caso, o limite maximo fixado.
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§2°. Em se tratando de contratagio temporaria para atender as
necessidades da rede municipal de ensino, o prazo minimo estabelecido neste artigo
poderi de desconsiderado para garantir o fiel cumprimento do ano letivo e assegurar
aos estudantes o cumprimento de toda carga horiria exigida pelo Ministério da
Educacio.

Art. 5°. As contratacoes somente poderio ser feitas com observincia da
dotacdo orcamentéria especifica e mediante prévia autorizacio do Chefe do Poder
Exccutvo ¢ declaracio do ordenador de despesas de que hd adequacio orcamentiria
para sua realizacdo e observado os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade
Iiscal 0 LRI

Art. 6°. 10 proibida a contraragio, nos termos desta Lei, de servidores da
Administracio  Municipal, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias ¢ controladas, que ji exercam carga hordria supetior a 20 (vinte) horas
semanais,

Art, 7°. A remuneragio do pessoal contratado nos termos desta Lei sera
fixada conforme a tabela do Anexo I, ficando criadas as vagas no quadro da Prefeitura
cuja vigencia fica limitada aos respectivos contratos.

Art. 8°. Os contratos terdo natureza juridica administrativa, nio gerando
qualquer vinculo efetivo ou permanente, estabilidade ou efetividade, e tampouco
quaisquer direitos e vantagens elencadas na legislagio estatutiria municipal, ou pela
legislacao celetista.

Art. 9°. As infragoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
termos desta Lei serdo apuradas mediante procedimento administrativo sumario,
concluida no prazo de dez dias e assegurada a defesa verbal ou escrita,

Art. 10. O servidor a ser contratado na forma desta Lei firmatd com o
Municipio contrato por témpo determinado, com natureza de direito publico,
aplicando-se-lIhe todos os principios e regras de direito administrativo, fazendo jus a
remuneracao prevista no art. 7° desta Lei.

Art. 11. O contrato firmado de zcordo com esta Lei extinguir-se-a, sem
direito a indenizacoes:

L. pelo término do prazo contratual;
I1. a pedido do contratado;
TIL por conveniéncia da Administragio, a juizo da autoridade contratante;

IV. quando o contratado incorrer em falta disciplinar ou regulamentar;
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V. nas hipoteses do contratado:

a) ser convocado para servico militar obrigatorio, quando houver
incompatibilidade de horario;

b) assumir mandato eletivo que implique afastamento do servico.

VI. afastamento por motivo de doenga por prazo superior a 15 dias

consecutivos.

§ 19 A extincao do contrato, nos casos do inciso 11, sera comunicada com
a antccedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2°. A extingio do contrato, por iniciativa do orgio ou entidade
contratante, decorrente de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao
contratado de indenizacio correspondente a 30 (trinta) dias de trabalho contratado,
desde que o tempo restante de cumprimento do termo nio seja inferior a este periodo.

Art. 12. As contratacGes temporarias em vigor serdo regidas pelas
disposicoes desta Lei.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos
orcamentarios necessarios a execugio do disposto nesta Lei.

Art. 14. O regime previdenciario para os contratados pela presente lei sera
o da Previdéncia Geral.

Art. 15. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TURIACU, 16 DE
FEVEREIRO DE 2024.

s oo (Aot
Edé/ io Jodo Cavalcanti.
PREFEITO DE TURIACU/MA
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ANEXO I
VAGAS PARA PREENCHIMENTO IMEDIATO
N° | FUNCAO QUANTIDADE | REQUISITOS | VENCIMENTOS | CARGA
| INTCIAIS HORARIA
\ (HS/SEM
ANA)
1] GESTOR 26 20
2 GESTOR 26 20
3] PROFESSOR - 10 20
CRECHE 1
4] PROFESSOR - 15 20
CRECIIE 1T
5] PROFESSOR — 15 20
PRE-ESCOLA 1
6, PROVESSOR — 15 20
PRE-ESCOLA 11
7] PROFESSOR 55 20
APOIO ESCOLAR
3/ PROFESSOR 100 20
ENSINO
FUNDAMENTALI
9 PROFESSOR 180 20
| ENSINO
FUNDAMENTAL 11
10] PROFESSOR EJA 23 20
11, ADM.ESCOLA 20 40
12] ADM.SEMED 15 40
13/ AUX. SERV. 200 40
| GERAIS
14] MERENDEIRA 40 40
15] VIGIA 200 40
16] PORTEIRO 20 40
17] AGENTE DE 10 40
| SAUDE
18] MOTORISTA 30 40
19] MEDICO 12 40
20] ENFERMEIRA 20 40
21] FISIOTERAPEUTA |5 40
22/ AUXILIAR 50 40
ADMINISTRATIVO
23] ASSISTENTE 8 40
SOCIAL
24] PSICOLOGO 5 40
25] AGENTE 40 40
ADMINISTRATIVO
26/ TECNICO 30 40
ENIERMAGEM
27/ TECNICO RAIO-X |2 40
28] NUTRICIONISTA | 4 40
29] DIGITADOR 15 40
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31] AGENTE DE 10 40
EDEMIAS
31] BIOQUIMICO/FAR | 3 20
| MACEUTICO
32| ENGENHEIRO 5 20
33] PROFESSOR DE 10 40
MUSICA
34] GUARDA 15 20




